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Руководителям  
СО НКО Амурской области

Уважаемые коллеги!

Амурская областная общественная молодежная организация «Пульс», при финансовой поддержке Фонда президентских грантов реализует социальный проект «От практики – к действию».  В рамках проекта с 26.05.2019 – по 29.05. 2019 г. будет проводиться выездной  
  обучающий курс «Школа социального проектирования» (далее Школа) .
[bookmark: _GoBack]
Цель курса:     Повышение качества и количества заявок Амурских НКО, подаваемых на местные, региональные и федеральные грантовые конкурсы.

Мероприятие будет проходить на базе Государственного автономного учреждения здравоохранения Амурской области «Санаторий «Василек».  Организаторы мероприятия берут на себя расходы по обеспечению участников питанием и проживанием, канцелярскими наборами, раздаточным материалом, а также оплачивают проезд группы участников из г. Благовещенск до места проведения (п.Мухинка, ГАУЗ АО «Санаторий «Василек») и обратно. Оплату проезда от места жительства до г. Благовещенск и обратно обеспечивает направляющая сторона.
Для участия в Школе приглашаются СО НКО Амурской области планирующие подачу заявок в Фонд президентских грантов в 2019 г. 
Отбор участников на конкурсной основе.
Требования к участникам:
1. Наличие для участия в Школе  в электронном и печатном виде  проектной заявки в соответствии с приложением № 2
2. Возможность принять участие   от начала до конца в  выездном тренинге  в период с 16.00. - 26.05 до 18.00.-29.05.2019 г.
3. Соответствие организации требованиям,  предъявляемым к участникам конкурса Фонда президентских грантов  https://президентскиегранты.рф
4. От одной организации – 1 участник- имеющий опыт написания проектов.
	
Потенциальным участникам необходимо заполнить форму заявки (прил. № 1) и предоставить   в АООМО «Пульс» по электронной почте: lfokina@list.ru до 15 мая  2019 года. После формирования группы, все участники получат программу Школы и информацию о выезде. 
 
Подробная информация по тел. (4162) 770-710, моб. 89145905218 Фокина Лариса Валерьевна – руководитель проекта «От практики - к действию» 

Председатель правления  АООМО «Пульс»         [image: ] Л.В.Фокина 

Приложение № 1 
ЗАЯВКА 
на участие в обучающем курсе «Школа социального проектирования»  

	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Название организации, должность
	Телефон
	Адрес электронной почты

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

























Приложение № 2 
	1.Полное название организации
Дата создания
	



	2. Название проекта, на реализацию которого запрашивается грант *
	 Название проекта следует писать без кавычек с заглавной буквы и без точки в конце. После подачи заявки название проекта не подлежит изменению.



	3. Краткое описание проекта*
	(не более 3000 символов)
По сути, это текстовая презентация проекта, отражающая основную идею проекта, целевую аудиторию, содержание проекта и наиболее значимые ожидаемые результаты.   Для экспертов, оценивающих заявку, это поле должно содержать ёмкий и исчерпывающий ответ на вопрос: «Что и для кого заявитель хочет сделать, на какую работу запрашивает грант?». 

	4. География проекта *
	Следует указать территорию реализации проекта (вся страна, один или несколько федеральных округов, регионов или муниципалитетов). В случае если в уставе организации указана конкретная территория 
её деятельности, такое ограничение должно быть учтено при определении географии проекта.

	[bookmark: _gjdgxs]5. Обоснование социальной значимости проекта *
	Следует указать конкретные социальные проблемы, на решение которых направлен проект


	6. Целевые группы проекта *
	· алко- и наркозависимые, а также лица, страдающие от иных видов тяжёлых зависимостей
· беженцы
· лица без определённого места жительства 
· ветераны
· дети и подростки
· женщины
· лица, содержащиеся в местах лишения свободы
· мигранты
· многодетные семьи
· люди с ограниченными возможностями здоровья
· молодёжь и студенты
· пенсионеры
· дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей 
· лица, попавшие в трудную жизненную ситуацию
· онкобольные
· лица с тяжёлыми заболеваниями
· лица, пострадавшие от насилия 
· лица, пострадавшие от катастроф и чрезвычайных ситуаций
· лица, участвующие в профилактике и решении проблем окружающей среды
· ДРУГОЕ_________________________________________________________________


	
	Выбрать один или несколько вариантов из предлагаемого списка и (или) добавить свои (на портале http://президентскиегранты.рф указаны типовые варианты целевых групп проекта, при этом заявитель может указать свой вариант целевой группы).

	7. Цели проекта *

	1.
Следует указать не более 3 целей проекта (как правило, формулируется одна цель проекта). 

	8. Задачи проекта *
	1.
2.
3

	9. Количественные результаты *
	Показатель
	Ожидаемый результат

	
	количество человек, принявших участие в мероприятиях проекта
	

	
	количество человек, получивших благотворительную помощь в натуральной форме
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в сфере социального обслуживания
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в сфере образования, просвещения
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в сфере здравоохранения
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в сфере культуры и искусства
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в сфере физической культуры и спорта
	

	
	количество человек, которым оказаны услуги в иных сферах некоммерческой деятельности
	

	
	количество человек, получивших юридическую помощь на безвозмездной основе
	

	
	количество человек, получивших юридическую помощь на льготной основе
	

	
	количество некоммерческих неправительственных организаций, получивших поддержку
	

	
	Следует выбрать один или несколько вариантов из списка и (или) вписать свой вариант показателя. Далее следует указать конкретные, измеримые в числовых значениях, результаты, которые планируется достичь за период реализации проекта.
На портале http://президентскиегранты.рф представлены типовые варианты таких показателей
и реализована возможность ввода своих вариантов.

	10. Качественные результаты *
	Следует указать результаты, не измеримые в числовых значениях, которые планируется достичь за период реализации проекта (положительные изменения в социуме, решение конкретных социальных проблем, повышение качества жизни целевой группы и т.п.).
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11.Календарный план реализации проекта

	№
п\п
	Решаемая задача*
	Мероприятие
	Дата начала
	Дата
завершения
	Ожидаемые итоги
(с указанием количественных
и качественных показателей)

	
	
	

	
	
	

	
	

	
	
	
	


*Задачи переносятся из раздела «О проекте». Указание в календарном плане иных задач, помимо указанных ранее в разделе «О проекте», не допускается

[bookmark: 17dp8vu]Бюджет проекта

	№
п/п
	Наименование статьи
	Количество единиц
	Стоимость единицы
	Общая стоимость 
	Софинансирование  
	Запрашиваемая сумма 
	Комментарии

	1.
	Оплата труда 
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Оплата труда штатных работников, включая НДФЛ
	 
	 
	 
	
	
	

	
	должность
	 
	 
	 
	
	
	

	
	должность
	
	
	
	
	
	

	
	должность
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Выплаты физическим лицам (за исключением индивидуальных предпринимателей) за оказание ими услуг (выполнение работ) по гражданско-правовым договорам, включая НДФЛ
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 1.3
	 Страховые взносы
	
	
	
	
	
	

	
	Страховые взносы с выплат штатным работникам
	
	
	
	
	
	

	
	Страховые взносы с выплат физическим лицам по гражданско-правовым договорам
	
	
	
	
	
	

	2.
	Командировочные расходы
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Офисные расходы (аренда нежилого помещения, коммунальные услуги, услуги связи, услуги банков, электронный документооборот, почтовые услуги, компьютерное оборудование и программное обеспечение (включая справочные информационные системы, бухгалтерское программное обеспечение), канцтовары и расходные материалы)
	
	
	
	
	
	

	
	Услуга электронного документооборота E-invoicing (ежемесячная оплата)
	
	
	
	
	
	

	4.
	Приобретение, аренда специализированного оборудования, инвентаря и сопутствующие расходы
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Разработка и поддержка сайтов, информационных систем и иные аналогичные расходы
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Оплата юридических, информационных, консультационных услуг и иные аналогичные расходы
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	

	7.
	Расходы на проведение мероприятий
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	

	8.
	Издательские, полиграфические и сопутствующие расходы
	
	
	
	
	
	

	 9.
	 Прочие прямые расходы
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
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